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INTEGRAZIONE CONTRATTO INTEGRATIVO D’ISTITUTO RELATIVO ALLE RISORSE EXTRA FIS

L'anno il mese il giorno 21 settembre 2023 presso la sede Tiepolo, si riuniscono le parti previste dall’art.22
del CCNL del 19/04/2018 per stipulare il Contratto Collettivo Integrativo d’Istituto relativo ai criteri generali
di ripartizione delle risorse extra FIS per I'a.s. 2022/2023.

Sono presenti:

per la parte pubbilica, il Dirigente scolastico dott.ssa Sabrina Monai;

per la parte sindacale, i componenti la RSU d’Istituto (collaboratore scolastico Mafalda Tam, la docente Silvia
Fabiani e Giuseppina Centola) e le 0O0.SS. provinciali.

VISTO il C.C.N.L.- Comparto Scuola siglato il 19.04.2018;

VISTA l'intesa MIUR — 00.SS. Comparto scuola del 31.08.2020;

VISTA la nota MI Direzione generale per la politica finanziaria per il bilancio con nota n. 46445 del 4-10-
2022 e gli accordi circa la ripartizione alle singole Scuole dei finanziamenti MOF:

VISTO il Piano delle Attivita del personale docente presentato al Collegio Docenti il 21 settembre 2022;
VISTO il Piano delle Attivita del personale ATA adottato dal D.S. su proposta del DSGA Prot. 8138 del 24
ottobre 2022;

RITENUTO che nell’Istituto possano e debbano essere conseguiti risultati di qualita, efficacia ed efficienza
nell’erogazione del servizio attraverso un'organizzazione del lavoro del personale docente e ATA fondata
sulla partecipazione e valorizzazione delle competenze professionali, definite nei rispettivi piani delle attivita
in coerenza con le indicazioni del P.T.O.F.

nel rispetto delle relazioni sindacali improntate alla correttezza e alla trasparenza dei comportamenti e alla
distinzione dei ruoli e delle responsabilita tra la delegazione di parte pubblica e quella di parte sindacale.

S| CONVIENE E CONCORDA
L"IPOTESI DI CONTRATTO INTEGRATIVO D’ISTITUTO RELATIVO Al CRITERI GENERALI DI RIPARTIZIONE DEL

FONDO D’ISTITUTO E DI ATTRIBUZIONE DEI COMPENSI ACCESSORI AL PERSONALE DOCENTE E ATA PER
L’A.S. 2022/2023

TITOLO | - ASPETTI GENERALI

ART. 1 - CAMPO D’APPLICAZIONE
Il presente accordo si applica a tutto il personale dell'Istituto, docente e ATA, a tempo indeterminato e a

tempo determinato, a tempo pieno e a tempo parziale. Il presente atto dispiega i suoi effetti per 'anno
scolastico 2023/2024.
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ART. 2 — DISPONIBILITA DEL FONDO EXTRA FIS
e Le risorse disponibili per I'attribuzione del salario accessorio extra FIS sono costituite da:

Fondi PNRR Next Generation Classrooms — Trasformazione delle aule in ambienti innovativi di
apprendimento” - PNRR - Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0:
scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” - CUP:
€24D22002970006, Titolo progetto: Oltre la classe, la scuola futura

Codice progetto: M4C113.2-2022-961-P-13880

e Contributo sorveglianza mensa genitori Tiepolo a.s. 2022/2023
e FondiL.482/99

ART. 3 — RIPARTO DEI FINANZIAMENTI ASSEGNATI ALL’IC UDINE 1
FONDI PNRR

Descrizione Fondo destinato Totale LORDO TOTALE Personale docente

a personale STATO DOCENTI LORDO coinvolto
interno DIPENDENTE

DOCENTI

Fondi PNRR Next
Generation

Classrooms — PNRR
GRUPPO PROGETTO,
individuato tramite
awviso interno, si
occupa di curare la

rogettazione degli 3 DOCENTI (100
P g. . g € 6966,75 € 6966,75 € 5.250,00 (
spazi educativi, in ore a testa)

conformita alle
attrezzature digitali e
agli arredi innovativi
prescelti, anche
adattando ambienti
di apprendimento

esistenti;
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CONTRIBUTO SORVEGLIANZA MENSA DESTINATO Al DOCENTI

DESCRIZIONE Totale fondi da destinare TOTALE LORDO STATO TOTALE L.D. PERSONALE
| DOCENTI DOCENTI COINVOLTO
Quota a parte
deliberata dal
sonsiglio 10 docenti 155
d'Istituto a €7.219,82 €7.219,82 € 5.440,70 ]
. . . ore totali
integrazione di
quanto gia
definito nel FIS
Fondi L. 482/99 DESTINATO Al DOCENTI
Totale fondi da Personale
b K Lordo
Descrizione destinare lordo I ; docente
dipendenti .
stato coinvolto
Fondi L 482/99 Insegnamento Lingua Friulana Rete Aghis
biennio 2021/2023 €2.206,14 €1.662,50 5

ART. 4 — VERIFICA E MONITORAGGIO DELLE ATTIVITA

Tutti gli incarichi sono svolti ai fini della realizzazione del PTOF; vengono rendicontati attraverso relazioni
conclusive e saranno oggetto, a fine anno scolastico, di un monitoraggio di verifica.
Gli incarichi ad ore verranno verificati anche attraverso i registri firma.

ART. 5 - CRITERI PER INDIVIDUAZIONE PERSONALE DOCENTE E ATA DA UTILIZZARE NELLE ATTIVITA

RETRIBUITE

Il Dirigente Scolastico affida al personale disponibile gli incarichi relativi all’effettuazione delle prestazioni
aggiuntive in base ai seguenti criteri:

® competenze derivanti da titoli specifici;
° esperienze professionali;
° rotazione, a parita di competenze.

ART. 6 - LETTERA D'INCARICO

Il Dirigente Scolastico assegna l'incarico mediante comunicazione scritta nominativa agli interessati,

indicando:

L] tipo di attivita e impegni conseguenti; :
® durata dell'attivita; _ }/
° indicazione del compenso forfetario o orario; of i ( N

° modalita e tempi di rendicontazione; 5}5,_, | \ S
® tempi di pagamento; &J L\.»f‘\_}u
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ART. 7 - PAGAMENTO DEI COMPENSI

a) il pagamento dei compensi sara effettuato nel rispetto dei termini previsti dal CCNL vigente.

b) I compensi PNRR saranno liquidati entro la prima meta di ottobre di ogni anno considerato a
seguito di presentazione della rendicontazione dell'attivita effettivamente svolta nell'arco
dell'anno scolastico di riferimento (da presentarsi entro il 15 settembre) e subordinatamente alla
disponibilita effettiva delle risorse. Il presente accordo (relativamente ai compensi PNRR) ¢ valido
per gli anni scolastici 2022/2023, 2023/2024, 2024/2025".

ART. 8 — PROCEDURE PER EVENTUALI MODIFICHE DEGLI ACCORDI

In caso di impreviste variazioni delle materie contrattate o di nuove esigenze e di ulteriori risorse a qualunque
titolo pervenute per il riconoscimento delle attivita del personale emerse in corso di anno scolastico, sara
compito del DS dare tempestiva comunicazione alla RSU e alle 00. SS. ai fini di una eventuale nuova
contrattazione.

ART. 9 - INFORMAZIONE SUCCESSIVA

Linformazione successiva relativa alle attivita ed ai progetti, retribuiti con il fondo EXTRA FIS pervenuto nella
disponibilita dell’Istituto, sara fornita alla RSU e alle 00.SS. mediante prospetti riepilogativi riportanti le
attivita e i relativi compensi.

ART. 10 — INTERPRETAZIONE AUTENTICA

In caso di controversie circa 'interpretazione di una norma del presente contratto le parti firmatarie, entro
10 giorni dalla richiesta scritta e motivata di una di esse, si incontrano per definire consensualmente il
significato della clausola controversa.

L’accordo raggiunto sostituisce la clausola controversa con effetto dall’inizio della vigenza del contratto.

La parte pubblica, dopo la sottoscrizione, porta a conoscenza di tutti i lavoratori Pipotesi di contratto.

La presente ipotesi di contrattazione integrativa d’istituto, corredata dalla relazione tecnica e relazione
descrittiva viene inviata per il prescritto parere ai revisori dei conti.
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Letto, approvato e sottoscritto

Udine, 21 settembre 2023

Dirigente Scolastico

Sabrina Monai
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